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1 POSLOVNO I1ZVJESCE

1. UVODNI DIO

Turmin d.o.0. za komunalne i poslovne djelatnosti (u daljnjem tekstu: Drustvo) na
podrucju Op¢ine Ravna Gora obavlja slijede¢e komunalne poslove:

odvodnja i proc¢iS¢avanje otpadnih voda u dijelu koji se odnosi na odvodnju
atmosferskih voda,

odrzavanje Cisto¢e u dijelu koji se odnosi na &iSéenje javnih povrsina),
odrzavanje javnih povrSina (javne povrsine i javnoprometne povrsine),
odrzavanje groblja te obavljanje pogrebnih poslova,

dekoriranje javnih povrdina i prostora u viasnis$tvu Opéine Ravna Gora i
javna rasvjeta.

Za navedene komunalne poslove 25. sijeénja 2024. godine sklopljen je s Opéinom
Ravna Gora Ugovor o povjeravanju obavljanja komunalnih poslova na podrugju Opéine
Ravna Gora na vrijeme od Cetiri godine. Takoder je sa Opéinom Ravna Gora 25. sijegnja
2024. sklopljen i Ugovor o povjeravanju obavljanja poslova odrZavanja zgrada u viasniStvu
Op¢ine na podru¢ju Opéine Ravna Gora.

Navedenim Ugovorom obuhvacéene su sljede¢e zgrade:

Zgrada Opéine, Ravna Gora, |. G. Kovaéi¢a 177,
Dom kulture, Ravna Gora, |. G. Kovagiéa 132,
Drustveni dom ,Goranka“, Ravna Gora, Sahovska 6,
Stara upravna zgrada, |. G. Kovaci¢a 1763,

Nova upravna zgrada, I. G. Kovagiéa 178,

Zgrada nove ambulante, Ravna Gora, Vatrogasna 21,
Zgrada stare ambulante, Ravna Gora, |. G. Kovaci¢a 221,
Mrtvaénica Ravna Gora,

Mrtvaénica Kupjak,

Sanijkaliste Bajt i

Vatrogasni dom na Starom Lazu.

Osim navedenih poslova Drustvo obavlja i druge poslove za potrebe Opéine Ravna
Gora i ostale korisnike usluga kao $to su:

najam — zakup poslovnih prostora u SPC Goranka,

organizacija raznih dogadanja u viSenamjenskoj dvorani SPC Goranka te njeno
iznajmljivanje (izloZbe, predavanja, $ahovski turniri, proslave rodendana i sl.),
izvodenje manjih gradevinskih radova (postava rubnjaka na pjeSackim stazama,
pripreme za asfaltiranje, postava tlakavaca i sl.)

giSéenje privatnih parcela po nalogu vlasnika (ko$nja, mal€iranje, uklanjanje
niskog raslinja, rusSenje stabala i sl.)

¢iséenje poslovnih prostora,

domarski poslovi i odrzavanje centralnog grijanja u dje&jem vrtiéu ,Snjesko,
poslovi vezani uz odrzavanje SanjkaliSta ,Bajt’,

poslovi vezani za rad na visini koriStenjem vlastite autokoSare,

usluge ¢iS¢enja raznih drugih objekata i zgrada i dr.



Drustvo izgraduje, odrZava i unapreduje poslovne kontakte sa ostalim udrugama i
drustvima koji Zive i rade na podrugju Op¢ine Ravna Gora. Pruzanjem svojih usluga Drustvo
daje potporu u realizaciji raznih projekata (sportskih, kulturnih, dje¢jih manifestacija i sl.) koji

se odvijaju na podruéju nase opcine.
Takoder smo otvoreni smo za svaki novi prijedlog kao i kritiku u svrhu boljeg obavljanja

poslovnih aktivnosti.
2. OSNOVNI PODACI

U 2025. godini na Ziro-radunu Dru&tva bilo je sljedece stanje:

- uplate 437.849,86 €
- isplate 411.815,44 €
- stanje na dan 31.12.2025. 26.034,42 €

U Druétvu je tijekom 2025. godine radilo osam djelatnika sa ugovorom na neodredeno
(7 na puno i 1 na nepuno radno vrijeme), te &etiri djelatnika na odredeno, nepuno radno

vrijeme za vrijeme poveéanog obima poslova.

Do kadravskih promjena je do$lo na radnom mjestu poslovode, djelatnika na
odrzavanju komunalne infrastrukture i Eistacice.

Dvoje djelatnika je oti§lo u mirovinu, a sa jednim je skopljen sporazumni raskid

ugovora.
Unato& nastalim kadrovskim promjenama nastojali smo preraspodjelom djelatnika

odrzati kvalitetu rada.
U nadernom razdoblju planiramo zaposliti djelatnika na odrZavanju komunaine

infrastrukture, buduéi je to radno mjesto ostalo upraZnjeno,.jer je jedan od djelatnika

preuzeo poslove poslovode.
U protekloj godini imali smo i jednog studenta, koji je u ljetnim mjesecima radio putem

studentskog ugovora.

Struktura zaposlenih u 2025. godini, prema sistematizaciji radnih mjesta:

- direktor,

- voditelj financija i op¢ih poslova,

- poslovoda na odrzavanju komunalne infrastrukture,

- tri djelatnika na odrZavanju komunalne infrastrukture ( u toku godine jedan je

preuzeo poslove poslovode),
- getiri djelatnika zaposlena na odrZavanju komunalne infrastrukture kao pomocni

radnici (umirovljenici na 2 i 4 sata dnevno) i
- dvije Cistadice.

Prema odradenim satima rada Drustvo je u 2025. godini prosjeéno zaposljavalo 6
djelatnika, a prosjecan broj djelatnika tijekom razdoblja je 9.



Tablica kadrovske strukture djelatnika Drustva:

STRUCNA SPREMA BROJ DJELATNIKA STRUKTURA
VSS 2 17 %
VSS 1 8 %
SSS 4 33%
KV 3 25 %
NKV 2 17 %
UKUPNO 12 100 %

3. DJELOVANJE DRUSTVA

Zadaci i poslovi u Drustvu tijekom protekle godine bili su:

- redovito obavljanje komunalnih poslova definiranih Ugovorima s Opc¢inom Ravna
Gora,

- poslovi po nalogu komunalnog redara,

- odrzavanju i upravijanju SPC Goranka,

- &i8éenje i odrzavanje objekata u vlasni$tvu Opcine Ravna Gora,

- organizacija sportskih i kulturnih dogadanja u SPC Goranka s ostalim udrugama i
drustvima koja djeluju na podruéju nase opéine i

- davanje usluga privatnim vlasnicima na odrzavanju isto¢e njihovih povrsina i dr

4. RAD ORGANA UPRAVLJANJA DRUSTVA

U protekloj 2025. godini odrzano je pet sjednica Nadzornog odbora, od &ega su dvije
bile elektronske. Na sjednicama se raspravljalo o sliede¢im to¢kama:

- godiénji financijski i poslovni izvjestaj za 2024. godinu,

- ostvarenje financijskog plana za 2025. godinu,

- kvartalni izvjestaiji tijekom 2025. godine,

- plan nabave za 2026. godinu,

- financijski plan za 2026. godinu sa projekcijama za 2027. i 2028. godinu,

- imenovanje invenurne komisije,

- raspisivanje natje¢aja za radna mjesta i

- ostali poslovni dogadaji vezane za redovno i kvalitetno poslovanje Drustva.

Odrzana je sjednica Skupétine Drustva na kojoj se raspravljalo ¢ poslovanju Drustva
u 2024. godini. Nagelnik je donio Odluku o prihvacanju godi$njeg izvjestaja Drustva i
uporabi ostvarene dobiti za 2024. godinu, te je dana razrje$nica Clanovima Nadzornog

odbora i Upravi Drustva.



5. INVESTICIJE

Tijekom 2025. godine utrosilo se ukupno 40.869,00 € za nabavku nove opreme.
U tablici su prikazana nabavljena osnovna sredstva i sitni inventar:

Rberil;l Naziv osnhovnog sredstva i sithog inventara Cijena s PDV-om

1 Stapni uisava& Rowenta (S| 338) 239,00
2 | Stitinici za potkoljenice (SI 339) 80,00
3 Stolna kruzna pila (Sl 340) 249,00
4 Mobitel Samsung Galaxy A16 (SI 341) 45,00
5 Mobitel Samsung Galaxy A56 (S| 342) 25,00
6 Hladnjak Kon&ar 147,00
7 Kosilica rotacijska Husquarna (inv. br. 154) 571,50
8 Iveco Daily autoko$ara (inv. br. 155) 33.100,00
9 PFF folija za sanjkali$te Bajt ( inv. br. 156) 6.412,50

Ukupno: 40.869,00 €

Najveéa investicija je nabava rabljenog vozila Iveco Daily sa autoko$arom. Nabava je
financirana dugoroénim kreditom kod Privredne banke Zagreb d.d..
Mjesecne anuitete za nabavu autokoSare i PFF foliju subvencionira nam Opcina Ravna
Gora. Ostalo u tabeli su nabavljeni strojevi i alati za rad.
Tijekom 2025. godine provedena su i osposobljavanja radnika za rad na sigunan nacin,
za rukovanje hidrauliénom autoko$arom osposobljavanje su poloZila 3 djelatnika, a jedan
djelatnik je pohadao edukaciju i poloZio struéni ispit za rukovatelja centralnog grijanja.

Prema bilanci na 31.prosinca 2025. godine stanje imovine, obveza i kapitala (aktive-
pasive) iznosi 1.774.487,71 € , §to je porast za 14% u odnosu na prethodnu godinu.

Prema radunu dobiti i gubitka ukupni troSkovi i ukupni prihodi porasli su 12,8 % u
odnosu na prethodnu godinu. Ostvarena dobit iznosi 370,10 €.

Prosjeéna isplac¢ena neto placa u 2025. godini iznosila je 973,22 € (bruto 1.540,29 €).

Raduje nas da smo u 2025. godini nabavili auto koSaru, &ime su sve stvorili preduvjeti

za nove poslovne aktivnosti.
Unato& kadrovskim promjenama, raznim poskuplienjima i ostalim poteSko¢ama

poslovnu godinu smo zavrsili pozitivno.




Uz sve navedeno smatram da su djelatnici Drustva svojim predanim radom opravdali
bit postojanja Druétva. Unato& ponekad i lo§im vremenskim uvjetima nastojati éemo i dalje
pravovremeno izvr§avati svoje poslovne zadatke, te stvarati dobru poslovnu praksu.

U tom smislu ovim putem se zahvaljujem djelatnicima i Nac¢elniku Opéine Ravna Gora

na suradnji, te svim djelatnicima Drustva na njihovom predanom radu i zalaganju.

LRIV Direldas;
<OMUNALNE | |
/NE DJELATNOSTI

* “Dalibor P&dobnik dipl. ing.
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