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Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 04/18, 96/18 1 112/19) i
Clanka 49. Statuta Opc¢ine Ravna Gora (,,Sluzbene novine Opc¢ine Ravna Gora* broj 2/18,
10/18, 2/20, 2/21 1 13/21), Op¢inski nacelnik Op¢ine Ravna Gora donio je

PLAN
prijma u sluzbu za 2022. godinu

Ovim Planom prijma u sluzbu utvrduje se prijam sluzbenika i namjeStenika u
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Ravna Gora u 2022. godini.

.
Utvrduje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta na neodredeno vrijeme na dan 1.
sijenja 2022. godine te planira potreban broj sluzbenika i namjestenika za prijam u sluzbu na

neodredeno vrijeme, kao i potreban broj vjezbenika za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme u
2022. godini kako slijedi:

Potreban broj
Naziv Broj Stanje Sl‘?z?em.k at Broj Ukupno
. . . . | namjeStenika na o .

upravnog | sistematiziranih | popunjenosti neodredeno vjezbenika | planirana

tijela radnih mjesta | radnih mjesta " VSS popuna

vrijeme
VSS | VSS | SSS

Jedinstveni

upravni 9 5 2 0 0 0 2

odjel

.
Ovaj Plan objavljuje se u ,,SluZzbenim novinama Op¢ine Ravna Gora® i stupa na snagu
prvog dana od dana objave.

KLASA: 112-02/22-01/1
URBROJ: 2170-32-03-22-2
Ravna Gora, 27. sijecnja 2022.
Op¢inski nacelnik

Misel S¢uka, dipl.ing., V..
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»Sluzbene novine Opéine Ravna Gora* — sluzbeno glasilo Op¢ine Ravna Gora
Uredni$tvo: Opc¢ina Ravna Gora, 51314 RAVNA GORA, I. G. Kovaci¢a 177
Glavni urednik: Misel S¢uka, dipl.ing.
tel. 051/829-450, fax. 051/829-460
www.ravnagora.hr; opcina-ravna-gora@ti.t-com.hr
Izlazi: po potrebi
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