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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

OPCINA RAVNA GORA

Jedinstveni upravni odjel
Povjerenstvo za prijem u radni odnos

KLASA: 402-07/21-01/1
URBROIJ: 2170-32-04-22-17
Ravna Gora, 17. ozujka 2022.

Na temelju Oglasa za prijem u radni odnos na radno mjesto radnice za pruZanje potpore i
podrike starijim osobama i osobama u nepovoljnom poloZaju na odredeno puno radno
vrijeme projekta ,Bolja budu¢nost — moja buduénost! - faza II” u okviru Programa
zaposljavanja Zena ,ZaZeli — faza II“ (klasa: 402-07/21-01/1, urbroj: 2112/07-04-22-11 od 4.
oZzujka 2022. godine) i totke 2. Odluke o imenovanju Povjerenstva za prijem u radni odnos,
Povjerenstvo za prijem u radni odnos objavljuje

POZIV NA PRETHODNU
PROVJERU ZNANJA I SPOSOBNOSTI

Kandidatkinja ¢ija je prijava potpuna i pravodobna te koja ispunjava formalne uvjete Oglasa za
prijem u radni odnos na radno mjesto radnice za pruZanje potpore i podrike starijim osobama i
osobama u nepovoljnom poloZaju na odredeno puno radmo vrijeme projekta ,,Bolja
buduénost — moja buduénost! - faza II” u okviru Programa zapoiljavanja Zena ,,ZaZeli — faza
IT je:

1. Blazica Sveticki, Kosa 5, Ravna Gora

Navedenu kandidatkinju pozivamo na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti — usmeni razgovor
(intervju).

Usmeni razgovor radi utvrdivanja interesa i motivacije za rad odrZat ée se 17. ozujka 2022. godine
u 13,30 sati u Vijeénici Opc¢ine Ravna Gora, 1. G. Kovadiéa 177, Ravna Gora
Kandidatkinja koja pristupi usmenom razgovoru duZna je sa sobom ponijeti vaZeéu identifikacijsku

iskaznicu.

Ako kandidatkinja ne pristupi testiranju, smatra se da je povukla prijavu na oglas.

Predsjednica Povj errenstva

Dy i Qo

Lic tja Jovanovié, dipl.oec.



